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Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

dovolte mi, abych Vas jménem vyboru VOS informoval o vyjednavani ohledné rozpoctu
pro vysoké skoly na rok 2019.

Na poslednim jednani Reprezentativni komise ndméstka MSMT pro oblast vysokého $kolstvi
bylo ozndmeno, 7e oproti leto$nimu roku dojde k navyeni finanénich prostfedkl pro VS
0 1,8 miliardy K&. Z toho by méla byt ¢ast prostiedkl vyuZita pro navySeni stavajici ¢astky v ramci
fondu F, ktery je uréen pro pedagogické fakulty a nové i pro Iékarské fakulty jako feseni sloZité
spolecenské situace (nedostatek lékafli a pedagogu). Dalsi cast navySeni by méla byt urcena
na nastartovani nového investi¢niho programu (predevsim na rekonstrukce koleji a menz). Zbytek je
uréen na navyseni institucionalnich prostredka.

VOS poukazuje na nedostatek financi v instituciondlni casti rozpoctu, coZz neumoZznuje
dostatec¢né navyseni mezd zaméstnanct vysokych skol. Proto dochazi ve spolupraci s reprezentacemi
vysokych sSkol k dalsim jednanim na vladni Urovni o moZnosti navyseni rozpoctu vysokych skol na rok
2019. Nase spole¢né pozadavky s Radou vysokych $kol byly zohlednény v rdmci p¥ipominek CMKOS
(podle zdkona VOS neni pfipominkové misto):

P¥ipominky Vysokoskolského odborového svazu k ndvrhu zékona o statnim rozpoctu Ceské republiky
na rok 2019:

,1) Meziroéni navyseni rozpoc¢tu VS na r. 2019 je ve vysi 1,8 mld. K& coZ znamend, Ze po odecteni
0,5 mld. na lékarské fakulty a 0,5 mld. na posileni investic zbyvd pro posileni instituciondlni ¢dsti
rozpoctu VS pouze 0,8 mld. K& Jak jsme jiZ na nékolika jedndnich spolecné s reprezentacemi vysokych
skol upozorriovali, je pro navyseni tarifi vsech zaméstnanci vysokych Skol v porovndni s r. 2018
potieba 1,2 mld. K¢. Z toho vyplyvd, Ze chybi 0,4 mid. KC.

2) Co je pro nds zdsadni, je to, Ze oproti slibum zdstupct vlddy se navySeni neobjevuje
ve stfednédobém vyhledu na roky 2020 a 2021. Ve stfednédobém vyhledu nespatfujeme Zddné
navyseni, coZ bude mit zdsadni dopad na kvalitu vysokého skolstvi. Ddle je nutné poukdzat na to, Ze
navrZené nedostatecné navyseni v r. 2019 kombinované se stagnaci v letech 2020 a 2021 zpusobi, Ze
mzdy predevsim odbornych asistentti nebudou schopné konkurence vici platiim v ostatnich odvétvich,
které porostou nahoru. Proto trvdme na tom, aby se mezirocni navyseni objevilo ve stfednédobém
vyhledu. TADY JE TREBA VZNEST ZASADNI PRIPOMINKU“.

O téchto pozadavcich bylo diskutovano na mimoradném jednani RHSD dne 14. 9. 2018. Dale budou
projednavany na MSMT a vramci schlzky predsedd CMKOS a VOS s ministryni financi.
Nejdlraznéjsim poZzadavkem VOS je, aby navysené prostiedky byly uréeny na mzdy zaméstnanci
vysokych skol. VOS dale trva na tom, aby toto navyseni bylo zohlednéno ve stfednédobém vyhledu.
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